
 社会福祉法人二王子会 

令和 9 年度採用 職員募集要項 
社会福祉法人二王子会は、昭和 59 年 8 月に設立後、特別養護老人ホーム二の丸、特別養護老人

ホームとっさか、特別養護老人ホームつきおかの里を開設し、長きにわたり、高齢福祉を支えてき

た地域に根差した社会福祉法人です。 

ビジョン【えがお】 

ご利用者の「えがお」のために、職員が「えがお」で生活できるように、そして、地域と共存でき

るように、子育て世代をはじめ、施設を支えるすべての職員が、健康で、生活のゆとりと、仕事にや

りがいのある暮らしができるよう、仕事と家庭の両立ができる職場づくりを目指しています。 

二王子会では、私たちとみんなの笑顔の実現のため、一緒に働く仲間を募集します。 

 

１．採用職種・人数・受験要件 

職 種 人 数 受 験 要 件 

生活相談員 1 人 

平成 9年 4月 2日以降に生まれた方で、大学（4年制）を

卒業した方。かつ、社会福祉士、社会福祉主事任用資格の

いずれかの資格を有する方（見込みを含む）。 

介護員 6 人 
平成 9年 4月 2日以降に生まれた方で、大学又は短期大学、

福祉系専門学校を卒業した方（見込みを含む）。 

看護師 2 人 看護師または准看護師の資格を有する方（見込みを含む）。 

事務員 １人 

平成 9年 4月 2日以降に生まれた方で、大学（4年制）を卒

業した方（見込みを含む）。かつ、簿記検定 2級取得者（見

込みを含む）。 
※ 受験要件における年齢の制限は、雇用対策法施行規則第１条の３第１項第３号のイ．「長期勤続によるキャ

リア形成を図る観点から若年者等を期間の定めのない労働契約の対象として募集採用する。」による。 

 

２．雇用形態 

正職員 

 

３．採用予定時期 

令和 9年 4月 1日 

 

４．勤務する場所 

当法人が経営する施設     

  

５．応募方法 

・提出書類 ····· 「令和 9年度社会福祉法人二王子会職員採用試験申込書」 

           申込書を提出していただいた際に、「受験票」をお渡しします。 

         

・添付書類 ····· 看護師及び生活相談員 資格取得証明書の写し（見込みの者は卒業見込み証 

明書） 

・受付期間 ····· 令和 8年 2月 9日（月）から 7月 3日（金）（必着）まで 

         ※ただし、持参の場合は、土曜日、日曜日及び祝日を除き、午前 9時から 

午後 5 時まで。なお、郵送による場合は、消印有効ではないので、気を付け

てください。 

施設説明会を実施しています 
 
 二の丸    毎週木曜日 10:30～11:30 
  とっさか   毎週金曜日 10:30～11:30 
 つきおかの里 毎週火曜日 10:30～11:30 
 
ご希望の方は本部事務局までご連絡ください。 



・受付場所 ····· 社会福祉法人二王子会 本部事務局（特別養護老人ホーム二の丸内） 

  ℡ 0254‐23‐3166 

応募書類は直接持ってきていただくか、郵送でお願いします。 

 

６．選考方法 

・試験科目    一般教養試験（60分）、職務適応性検査（20 分）、小論文（45分）、面接 

 

・試験日時    令和 8年 7月 25 日（土） 午前 8時 45 分までに集合 

 

７．試験会場    社会福祉法人二王子会 特別養護老人ホーム二の丸 会議室 

                   〒959‐2452 新潟県新発田市上館 520 番地 1 

８．合格発表 

採用試験後、約 2週間以内に文書にて通知致します。 

 

９．勤務条件等 

(1) 仕事の内容 勤務時間 休日等 

職  種 仕 事 の 内 容 勤 務 時 間 

生活相談員 

相談援助業務を中心に、関係機関との連絡

調整、ケアプラン作成のサポート、書類作

成等。 

(1） 8:30～17:30 

(2） 8:30～12:30 

（（2）は、主に土曜日です。） 

介護員 
介護が必要なご利用者の食事、入浴、排せつ

など身のまわりのお世話。 

(1） 7:45～16:45 

(2） 9:45～18:45 

(3） 7:45～11:45 

(4）17:00～10:00(夜勤) 

看護師 
ご利用者の健康管理、医師(非常勤)の指示

に基づく処置、服薬管理等。 

(1） 7:30～16:30 

(2） 9:45～18:45 

(3） 7:30～11:30 

＊夜勤はありません。 

事務員 
会計、労務管理、事業運営に係る申請手続き

等。 

(1） 8:30～17:30 

(2） 8:30～12:30 

（（2）は、主に土曜日です。） 

(配属施設によって勤務時間帯は若干異なります） 

（2）休日等（週休 2 日制） 

   日曜日、祝日、夏季休日、年末年始の休日、年次有給休暇、特別休暇、健康保険、雇用保険、 

   労災保険などがあります。 

 

(3) 年次有給休暇 

初年次採用日付与 10 日（最大 40日） 

年間の取得希望をあらかじめ受け付け、連続休暇を取りやすくする制度（リフレッシュ休暇）

があります。 

 

(4) 給与・諸手当 

  国家公務員給料表に準拠した給料表 

当法人給与規程による（定期昇給あり）・賞与あり 

資格手当・通勤手当・扶養手当・住居手当・休日勤務手当等 

 

お問い合わせ 

〒959‐2452 新潟県新発田市上館 520 番地 1 （特養二の丸 内） 
社会福祉法人二王子会 本部事務局  

TEL 0254-23-3166  FAX 0254-26-2312    
E-mail ninomaru@ninohjikai.jp  URL http://www.ninohjikai.jp/ 


